PROCEDURABHP

ZGLASZANIA I USTALANIA OKOLICZNOSCI WYPADKOW
W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 66 W LODZI

Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 7 dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w Publicznych i Niepublicznych szkolach i placowkach (Dz. U. Z
2003 r. Nr 6, poz. 69)

Rada Pedagogiczna Przedszkola Miejskiego nr 66 w Lodzi ustalita tryb postgpowania w
przypadku zglaszania i ustalania okoliczno$ci wypadkow:

1.

Pracownik przedszkola, ktory powziat wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy, W
szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng.

W razie wypadku w/w pracownik niezwlocznie zawiadamia dyrektora przedszkola
oraz rodzicoéw ( opiekunow prawnych) dziecka, ktore ulegto wypadkowi.

Dyrektor przedszkola lub upowazniony przez niego pracownik niezwlocznie
zawiadamia pracownika stuzby BHP, spotecznego inspektora pracy oraz organ
prowadzacy szkote.

O wypadku S$miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora i kuratora o§wiaty.

O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
Powiatowy Inspektorat Sanitarny.

Do czasu rozpoczgcia pracy przez zespdt powypadkowy, dyrektor przedszkola lub
upowazniony przez niego pracownik zabezpiecza miejsce wypadku w sposob
wykluczajacy dopuszczenie osdb niepowotanych.

Cztonkow zespotu powypadkowego powotuje dyrektor przedszkola.

W sktad zespotu powypadkowego wchodzi:

»  pracownik stuzby BHP,
»  spoteczny inspektor pracy

Jezeli z waznych przyczyn w pracach zespotu nie mogg uczestniczy¢ w/w osoby to w
sktad zespolu wchodzi dyrektor przedszkola oraz inny upowazniony pracownik
przedszkola legitymujacy si¢ przeszkoleniem w zakresie BHP.

W skladzie zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora
o$wiaty lub rady rodzicow.

10. Przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby BHP lub spoteczny inspektor pracy.
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Zespot przeprowadza postepowanie powypadkowe 1 sporzadza dokumentacje
powypadkowa, w tym protokdt powypadkowy.

W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespolu
powypadkowego. Cztonek zespotu, ktéry nie zgadza si¢ ze stanowiskiem
przewodniczacego, moze ztozy¢ odrgbng opini¢ odnotowang w protokole
powypadkowym.

Przewodniczacy zespolu poucza poszkodowanego lub reprezentujgca go osobe 0
przystugujacych mu prawach w toku postepowania powypadkowego.

Z trescig protokotu powypadkowego 1 innymi materialami postepowania
powypadkowego zaznajamia si¢:

» poszkodowanego pelnoletniego,
» rodzicow ( opiekunow prawnych) poszkodowanego niepetnoletniego.

Jezeli poszkodowany pelnoletni zmart lub nie pozwala mu na to stan zdrowia, z

materialami postepowania powypadkowego zaznajamia si¢ jego rodzing.

Protokot powypadkowy ( podpisany przez cztonkow zespotu i dyrektora przedszkola)

dorecza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z materiatami postepowania

powypadkowego w terminie 14 dni od zakonczenia postgpowania.

Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w dokumentacji przedszkola.

Protokét powypadkowy, informacje¢ o wypadku zglasza si¢ do Oddzialu BHP UML

oraz WE UML.

W ciggu 7 dni od dnia dorg¢czenia protokolu powypadkowego osoby powiadomione

moga zlozy¢ ustne lub pisemne zastrzezenie do ustalen protokolu na rece

przewodniczacego zespotu powypadkowego.

Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy.

Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkoty moze:

= zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych,

= powota¢ nowy zespol celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.

Dyrektor przedszkola prowadzi rejestr wypadkow dzieci oraz pracownikow

przedszkola.

Dyrektor przedszkola omawia z pracownikami okolicznosci i przyczyny wypadkow

oraz ustala srodki niezbedne do zapobiegania im.

Procedura obowiazuje od dnia 1 wrzesnia 2009 r.



